
经济学（金融与财务外包）专业（020101）

人才培养方案

一、专业分析

经济学（金融与财务外包）专业是研究人类社会各个发展阶段人们经济关系的发展规律、国民经济运行、经济管理、资源有效配置和提高经济效益的科学。经济学专业作为我国最早开设的经济类专业，对我国的经济发展过程中的问题进行了理论探讨和实践指导。
金融与财务外包主要是培养利用经济学专业知识和信息工程通讯手段来解决金融和金融服务问题的应用型人才。发挥金融市场交易与金融工具的操作性，进行金融产品设计，以及金融产品定价、交易策略设计、金融风险管理等各个方面业务。在各种现有基本金融、财务及衍生品的基础上，进行不同形式的组合分解，以设计出符合客户需要并具有特定的金融产品。经济学（金融与财务外包）专业是济宁学院与青岛东合信息技术有限公司校企合作共建的普通本科专业。专业特点：立足济宁，服务全省，国际视野。
金融与财务外包的雏形起始于20世纪70年代末、80年代初，主要存在于西方一些发达国家。现代意义的金融与财务外包始于20世纪90年代，计算机互联网的出现和企业ERP的系统构建，给金融与财务外包服务带来契机，90年代末、进入21世纪至今，国际金融与财务外包进入快速发展阶段，是企业（如：银行、证券、保险、信托等）将金融与财务管理过程中的某些事项或流程外包给外部专业机构代为操作和执行的一种金融与财务战略管理模式。它的优势是通过金融与财务外包可以降低企业资本性支出，实现金融与财务工作的成本收益最大化，可以改善企业管理质量，增强金融与财务透明度，可以让企业更加突出主营业务，接触新管理理念的便捷途径，是智力人才密集型现代服务业，具有信息技术承载高、附加值大、资源消耗低、环境污染小、国际化水平高等特点，已成为新一轮国际产业调整的重要标志和促进区域经济发展的引擎，大力培养金融与财务外包人才，有利于加快经济发展方式的转变，促进区域经济协调发展，优化外贸结构，提高利用外资水平，对实现“保增长、扩内需、调结构”的目标具有重要意义。
为贯彻落实《国务院办公厅关于促进服务业外包产业发展问题的复函》（国办函〔2009〕9号）和《教育部 国家发展改革委 财政部 人事部 科技部 国资委关于进一步加强国家重点领域紧缺人才培养工作的意见》（教高〔2007〕16号）的精神，山东省政府出台了《关于加快服务外包产业发展的意见》（鲁政发[2007]78号），教育部、商务部下发了《关于加强服务外包人才培养 促进高校毕业生就业工作的若干意见》教高[2009]5号文件，根据文件要求，高校要根据服务外包产业快速发展的需要，调整服务外包人才培养结构，扩大服务外包人才培养规模，鼓励高校与服务外包企业合作，成立服务外包校企合作联盟，推进企业和高校的战略合作，更好地实现优势互补、资源共享，提高服务外包人才培养质量。

我国的金融与财务外包产业刚刚起步，它的发展离不开人才，国内急需金融与财务信息技术和金融与财务业务流程外包人才，这是金融与财务外包发展实现产业化的基础。随着信息技术的发展，金融与财务外包将成为世界性趋势，越来越受到国内管理者的偏好，而且外包内容还会进一步扩大到分析性、决策性、开发性业务和计划、预测之类的策略化财务流程等。

经济学（金融与财务外包）专业毕业生就业去向分布比较广泛，主要能在相关经济分析、金融运作、营销策划部门和综合经济管理部门、经济政策研究部门及企事业单位，从事经济分析（包括证券投资技术分析、基本分析、风险防范与管理、模拟操作、模拟投资分析报告）、市场营销（包括证券营销、保险营销、银行营销在内的金融市场细分、金融市场营销策略、金融网络营销）和经济管理工作以及金融与财务信息技术和金融与财务业务流程工作（包括个人银行业务、商业银行对公业务）等等，也可在学校、科研单位从事教学和科研工作。

二、培养目标
本专业方向培养在德、智、体、美等方面全面发展，适应社会主义现代化建设需要，具有良好的较高的文化品质和科学素养、团队精神和服务外包理念，掌握系统掌握经济学、金融学、财务管理基础理论知识与现代经济分析方法和国内外商贸规则，能在相关经济分析、金融运作、营销策划部门和综合经济管理部门、经济政策研究部门及企事业单位，从事金融与财务信息技术和金融与财务业务流程外包人才，具有创新意识和实践能力的高素质应用型人才。

三、培养规格与要求

毕业生应在知识、能力和素质三方面达到以下要求：

（一）知识要求

1.基础知识：掌握思想政治、必备的英语知识、计算机应用的基础知识、一定的文学、社会学、艺术修养等方面的知识；具有必备的体育知识、就业知识和一定的军事常识。

2.专业知识：具有必备的数学基础知识、政治经济学和西方经济学理论；掌握会计学、管理学、统计学、计量经济学的基础知识。具有国际金融、货币银行学、证券投资的知识；具有国际贸易、电子商务的知识；具有财务管理、企业管理、市场营销的知识。

3.职业技能知识：掌握计量经济分析的软件，掌握会计实务操作的知识，掌握调查获取数据的相关方法，掌握贸易、金融业运作的相关知识，掌握商务沟通人际关系、市场营销等相关知识。
（二）能力要求

1.基础能力：具有运用辩证唯物主义基本观点及方法分析和解决问题能力；具有较高的英语和计算机应用能力；具有较强的语言及文字表达能力；具有较好的体育运动技能和锻炼能力；具有一定的艺术欣赏能力。

2.专业能力：具有数学基础应用和数据统计分析能力；具有运用经济理论和现代经济分析方法的能力；具有利用统计、计量、会计方法进行分析和研究的能力。

3.职业能力：具有进行经济分析、金融运作、财务会计的实务操作能力；具有一定的科研创新能力；具有较强的团队合作能力。
四、学制、学分、学时

1.学制：四年

2.学分：170学分

3.学时：2750学时

五、学位及授予条件

1.学位：经济学学士学位

2.授予条件：符合《济宁学院学士学位授予工作实施细则》的有关规定。

六、专业核心课程简介

1.基础会计学  （0201011307）  4学分
设置本课程的目的：通过本课程的学习、使学生掌握会计学核算的职能、任务、方法，并学会基本经济活动的帐务处理。

本课程的主要内容：本课程系统介绍会计学总论、会计科目和帐户、复式记帐、借贷法复式记帐的应用、会计凭证、会计帐簿、成本会计、财产清查、会计报表、会计核算形式等。

2.政治经济学  （0201011302）  4学分
设置本课程的目的：通过本课程的学习，使学生较完整地掌握马克思主义经济学的基本原理；较深刻、全面地认识当代资本主义的国内国际经济运动，把握有中国特色的社会主义市场经济体制理论，并培养他们分析与解决具体经济问题的能力。

本课程的主要内容：马克思劳动价值论；剩余价值论；资本主义私人垄断与国家垄断经济；当代资本主义的国际经济运动；社会主义初级阶段的经济基础；经济体制改革；现代企业制度及其运行机制；社会主义经济增长理论等。

3.微观经济学  （0201011306）  4学分
设置本课程的目的：让学生了解价格机制和市场运行的基本原理，掌握基本的经济学分析方法，以及与消费者决策和厂商决策有关的基本分析工具。

本课程的主要内容：均衡价格理论、消费者行为理论、生产者行为理论（包括生产理论、成本理论和市场均衡理论）、分配理论、一般均衡理论与福利经济学、市场失灵与微观经济政策。

4.宏观经济学 （0201011308）  4学分
设置本课程的目的：培养学生逻辑思维能力、推理和判断能力、特别是综合运用所学知识去分析经济问题、预测宏观经济政策和经济发展趋势的能力。鼓励学生对尚待解决的经济问题深入研究，提高学生素质、培育创新精神。

本课程的主要内容：国民收入决定理论，还包括失业与通货膨胀理论，经济周期与经济增长理论、开放经济理论等。

5.货币银行学  （0201011311）  4学分
设置本课程的目的：通过学习本门课程，学生应掌握货币银行的基本概念，基本理论，及相关的实务知识，为进一步学习国际金融打下基础。

本课程的主要内容：货币制度的演变，货币形式和货币制度,货币流通规律，金融市场的组织与管理；金融机构的组织及运行机制;货币供求；货币政策的理论与实践；通货膨胀的分析与对策；金融与发展等。

6.统计学  （0201011309）   4学分
设置本课程的目的：通过本课程的学习，使学生系统掌握统计学的基础知识和基本技能，并能运用统计方法开展调查，收集、整理资料和分析资料，并进一步进行统计推断和预测，以达到对现象规律性的认识。

本课程的主要内容：系统介绍统计学的方法论，包括统计调查，统计整理，综合指标，抽样推断，相关与回归分析，时间数列，指数分析，社会经济统计指标体系，国民经济核算体系等。

7.财务管理   （0201011310）  4学分

设置本课程的目的：通过本课程的学习，使学生能够熟练掌握财务管理的基本概念、基本理论和基本方法，同时对财务工作有一个比较全面的认识。

本课程的主要内容：系统的阐述了财务管理的基本理论、基本内容和基本方法。本课程教学内容包括：总论、财务管理价值观念、财务分析、筹资管理、投资管理、营运资金管理、股利分配管理。

8.管理学  （0201011303）   4学分
设置本课程的目的：通过教学使学生掌握基本的管理理论，拥有现代的管理理念，并把管理思想渗透到日后的实际工作之中。

本课程的主要内容：管理活动与管理理论；道德与社会责任；决策与信息；计划工作；组织工作；人员与领导；控制工作；管理的创新职能；企业组织创新等。

9.国际贸易（0201011313）   4学分
设置本课程的目的：使学生掌握国际贸易的基本理论，也包括国际贸易政策以及国际贸易发展的具体历史过程和现实情况，

本课程的主要内容：主要研究国际间贸易产生与发展的原因和贸易利益在各国间进行分配的制约因素，并要揭示其中的特点与运动规律。
七、教学实践体系

校企合作办学，企业通过提供成熟的课改课程体系,保证教学质量。

1.实践教学模式：采用“3+1”培养模式，即学生前三年在我校完成基础课程、理论课程及部分实训课程的学习，第4年的实训由企业（青岛东和信息技术有限公司）负责，在企业场景中通过生产实践，加强对学生实践能力的培养，参加项目实训、企业实习及就业对接。
2. 实习、实训项目:

该专业重视模拟教学、实践教学，强调参加真实项目实训、企业顶岗实习及就业对接训练，主要包括专题讲座、企业案例实训、证券投资实训、保险业务实训、金融营销实训、财务规划、银行柜员业务实训等，实训内容包括：证券投资技术分析、基本分析、风险防范与管理、模拟操作、模拟投资分析报告；包括证券营销、保险营销、银行营销在内的金融市场细分、金融市场营销策略、金融网络营销；个人银行业务、商业银行对公业务等等。

附表1：

金融与财务外包专业课程结构比例一览表

	课程类别
	学分、学时比例

	
	学   分
	学分比例(%)
	学   时
	学时比例(%)

	
	理论
	实践
	
	理论
	实践
	

	通识教育课程
	42
	15
	34
	698
	274
	35

	学科专业基础课程
	29
	7
	21
	543
	123
	24

	专业课程
	39
	15
	32
	726
	264
	36

	职业课程
	5
	18
	13
	88
	34
	5

	总  计
	170
	100
	2750
	100


注：实践课学分总计55，占总学分比例为32 %。

附表2：             
金融与财务外包专业教学计划进程表
	课
程
类
别
	课程代码
	课程名称
	必

修

/

选

修
	总
学
分
	总
学
时
	理论
教学
	实践
教学
	开课学年、学期及周学时
	考核
形式

	
	
	
	
	
	
	
	
	一
	二
	三
	四
	

	
	
	
	
	
	
	学分
	学时
	学分
	学时
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	18
	17
	18
	17
	18
	17
	18
	17
	考试
	考查

	通识教育

课

程
	TS1301
	思想道德修养与法律基础
	必修
	3
	48
	2.5
	40
	0.5
	8
	3
	
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	TS1302
	马克思主义基本原理概论
	必修
	3
	51
	2.5
	43
	0.5
	8
	
	3
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	TS1303
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	必修
	6
	105
	5
	88
	1
	17
	
	
	3
	3
	
	
	
	
	√
	

	
	TS1304
	中国近现代史纲要
	必修
	2
	32
	2
	30
	
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	TS1305
	体育
	必修
	4
	136
	1
	16
	3
	120
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	√
	

	
	TS1306
	大学英语
	必修
	16
	340
	14
	270
	2
	70
	5
	5
	5
	5
	
	
	
	
	√
	

	
	TS1307
	大学IT
	必修
	4
	68
	2
	34
	2
	34
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	TS1308
	形势与政策
	必修
	2
	
	2
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	√

	
	TS1309
	军事理论训练与安全教育
	必修
	3
	2周
	
	
	1
	2周
	√
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	√

	
	TS1310
	社会实践
	必修
	4
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	TS1311
	大学生心理健康教育
	必修
	2
	32
	1
	17
	1
	15
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	TSR001
	人文素养类课程
	选修
	4
	64
	4
	64
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	TSK001
	科学素养类课程
	选修
	4
	64
	4
	64
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	TSY001
	艺术素养类课程
	选修
	2
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	学

科

专

业

基

础

课

程
	0201011301
	微积分
	必修
	4
	72
	4
	72
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011302
	政治经济学
	必修
	4
	72
	3
	54
	1
	１8
	4
	
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011303
	管理学
	必修
	4
	72
	3
	54
	1
	１8
	4
	
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011304
	概论与数理统计
	必修
	3
	51
	2
	51
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011305
	线性代数
	必修
	3
	51
	2
	51
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011306
	微观经济学
	必修
	4
	68
	3
	51
	1
	17
	
	4
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011307
	基础会计学
	必修
	4
	68
	3
	51
	1
	17
	
	4
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011308
	宏观经济学
	必修
	4
	72
	3
	54
	1
	18
	
	
	4
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011309
	统计学
	必修
	4
	72
	3
	54
	1
	18
	
	
	4
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011310
	财务管理
	必修
	4
	68
	3
	51
	1
	17
	
	
	
	4
	
	
	
	
	√
	

	专

业

课

程


	0201011311
	货币银行学
	必修
	4
	68
	3
	51
	1
	１7
	
	
	
	4
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011312
	市场营销学
	必修
	4
	68
	3
	51
	1
	１7
	
	
	
	4
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011313
	国际贸易
	必修
	4
	72
	3
	54
	1
	１8
	
	
	
	
	4
	
	
	
	√
	

	
	0201011314
	国际金融
	必修
	4
	72
	3
	54
	1
	18
	
	
	
	
	4
	
	
	
	√
	

	
	0201011315
	管理信息系统
	必修

选
	4
	72
	3
	54
	1
	１8
	
	
	
	
	4
	
	
	
	√
	

	
	0201011316
	数据结构
	必修
	3
	51
	2
	34
	1
	17
	
	
	
	
	
	3
	
	
	√
	

	
	0201011317
	经济法
	必修
	3
	51
	2
	40
	0.5
	8
	
	
	
	
	
	3
	
	
	√
	

	
	0201011318
	中级财务会计
	必修
	2
	36
	1.5
	30
	0.5
	6
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	0201011319
	会计电算化
	必修
	2
	36
	2
	36
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	√

	
	0201011320
	成本会计
	必修
	2
	34
	2
	34
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	√

	
	0201011321
	数据库原理与应用
	必修
	2
	34
	1.5
	34
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	√

	
	0201011322
	审计学
	必修
	3
	51
	2
	34
	1
	17
	
	
	
	
	
	3
	
	
	√
	

	
	0201011323
	SAP系统管理
	必修
	3
	51
	2
	34
	1
	17
	
	
	3
	
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011324
	会计制度设计
	选修
	3
	54
	2
	36
	1
	18
	
	
	
	
	
	
	3
	
	√
	

	
	0201011325
	服务外包导论
	选修
	3
	54
	2
	36
	1
	18
	
	
	
	
	
	
	3
	
	√
	

	
	0201011326
	金融服务外包理论与实务
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	√

	
	0201011327
	金融企业会计
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	√

	
	0201011328
	金融企业经营管理学
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√

	
	0201011329
	
	选修
	2
	36
	2
	36
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√

	
	0201011330
	企业财务报表分析
	选修
	1.5
	34
	1.5
	34
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	√

	
	0201011331
	金融英语
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√

	
	0201011332
	大学英语听说
	选修
	1.5
	34
	1.5
	34
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	√

	
	0201011333
	商务英语
	选修
	1.5
	34
	1.5
	34
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√

	
	0201011334
	金融英语写作规范
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	√

	
	0201011335
	金融英语听说
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√

	
	0201011336
	C语言程序设计
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√

	
	0201011337
	数据库应用开发
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√

	
	0201011338
	.NET应用开发
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	√

	
	0201011339
	EXCEL数据处理与财务分析
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	√

	职

业

课

程
	TS1312
	大学生职业发展与就业指导
	必修
	1
	38
	1
	38
	
	
	√
	
	
	
	
	
	√
	
	
	√

	
	TS1313
	创业教育
	必修
	2
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	0201011340
	金融外包职业素养
	选修
	2
	36
	2
	36
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	√

	
	0201011341
	企业综合实训一
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	√

	
	0201011342
	企业综合实训二
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	√

	
	0201011343
	企业综合实训三
	选修
	2
	36
	1
	18
	1
	18
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√

	
	0201011344
	证券从业知识培训指导
	限选
	1.5
	26
	0.5
	9
	1
	17
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	√  

	
	0201011345
	理财规划从业知识培训指导
	选修
	1.5
	26
	0.5
	9
	1
	17
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√  

	
	0201011346
	银行从业知识培训指导
	选修
	1.5
	26
	0.5
	9
	1
	17
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√  

	
	0201011347
	保险从业知识培训指导
	选修
	1.5
	26
	0.5
	9
	1
	17
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	√  

	
	0201011348
	会计从业知识培训指导
	必修
	1.5
	26
	0.5
	9
	1
	17
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	√  

	
	0201011349
	期货从业知识培训指导
	选修
	1.5
	26
	0.5
	9
	1
	17
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√  

	
	0201011350
	会计模拟实验
	选修
	1.5
	26
	0.5
	9
	1
	17
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	√  

	
	0201011351
	专业生产实习
	必修
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1周
	
	
	
	
	√
	

	
	0201011352
	毕业实习（顶岗实习）

0
	必修
	8
	
	
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	10周
	
	

	
	0201011353
	毕业论文
	必修
	6
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	6周
	
	

	合      计
	
	170
	2750
	115
	2056
	55
	695
	28
	28
	27
	26
	23
	23
	10
	
	
	


注：1.形势与政策课按平均每学期16周，每周1学时，计2学分。

2.军事理论及训练：军事理论课程36学时，计2学分，以理论课、讲座、答疑的形式进行；军事训练2周，计1学分。
注：3.大学生职业发展与就业指导课程分两段上课：大学生职业发展部分20学时，在第二学期完成；就业指导部分18学时，在第七学期完成，计1学分，以理论课、讲座、答疑的形式进行。

注：4.社会实践4个学分，其中1个学分安排劳动实践，时间为一周，在第三学期进行；其余3学分在三学年内组织开展三下乡社会实践、社会公益、志愿服务等活动。

5.创业教育课程安排在第三学期至第七学期，以理论课、讲座、答疑的形式进行。

6.中学阶段学习俄语的同学，可不修大学英语，学习大学俄语（TS1314）。

7. Visual Foxpro（3学分，48学时）课程必修，安排在科学素养类课程中。

8.专业课程中，★为金融方向选修课程，☆为财务方向选修课程，每个专业方向从选修课中至少修满24学分。


